
3 BaKO 
 
Beste mentoren 
 
Binnenkort is het weer zover… Van 11 tot 15 december zijn de studenten van alle 
opleidingsjaren opnieuw een week op de stageplek.  
 
We brengen jullie via deze praktijkbrief op de hoogte van de opdrachten die op dit 
moment prioriteit zouden moeten krijgen in hun stageweek. Op die manier hopen 
we dat je een goed beeld krijgt van wat je mag verwachten tijdens de stageweek. 
 
ALGEMEEN 

 
De student 3 BaKO zet verder in op zijn eigen leerproces. Nog steeds vertrekt hij voor 
de invulling van zijn stage vanuit de noden van de klas, de mentor en zichzelf als 
student. In zijn weekrooster heeft de student aandacht voor het grijpen van extra 
oefenkansen in functie van zijn eigen werkpunten, maar ook voor de lopende 
opdrachten in de opleiding. (De ‘stageflap’ biedt hiervoor houvast!) 
 
We vinden het belangrijk dat de derdejaarsstudent deze stage aanvangt vanuit een 
persoonlijk stageplan, waarbij hij extra inzet op zijn groeikansen. Binnen de 
opleiding gaven we aandacht aan het formuleren van doelen vanuit ‘de leercirkels 
volgens Noel Tichy’. Bovendien probeert de student de geformuleerde feedback 
(mentor en/of docent) om te zetten naar actiepunten. De inhoudelijke 
stageverwachtingen zijn hierdoor gelijklopend aan de novemberstage. 
 
CENTRAAL STAAT HET VERDER GROEIEN IN… 
 
• Het schriftelijk uitwerken van een grondige themaverkenning (tenzij themaloze 

werking), hoekenfiches en activiteiten. (stagemap) 
• Een manier van voorbereiden die voor de student haalbaar (efficiënt en effectief) 

is. Steeds meer wordt zijn actieve agenda zijn leidraad/houvast. Hierin is er 
bewust aandacht voor het opvolgen van en reflecteren over het spel, de 
ontwikkeling, welbevinden en betrokkenheid van de kleuters (OIP’s). 

• Het overnemen van routinemomenten (het onthaal overgangsmomenten, 
tussendoorspelletjes …).  

• Inzetten op een krachtige leeromgeving met aandacht voor het borgen of 
versterken van welbevinden en betrokkenheid.  

• Observeren/opvolgen van welbevinden en betrokkenheid en eerste 
ontwikkelvelden (op klasniveau). 

• Feedback vragen: 
We vinden het belangrijk dat de student in overleg durft gaan over wat goed en 
nog niet goed loopt en eigen leerwensen bespreekbaar maakt. Op basis van deze 
gesprekken verwachten we dat student en mentor samen naar leermomenten, 
naar kansen zoeken om te groeien in de zaken die nog niet goed lopen. 
Doelgericht proberen, herhalen en bijsturen van activiteiten is wat we van hen 
vragen. We verwachten van onze studenten dat ze elke dag hun grenzen wat 
verleggen.  



Heel concreet vragen we aan de student ook om aan het einde van elke 
stageperiode drie kwaliteiten en drie groeikansen van zichzelf voor te leggen 
aan jou. We zouden graag hebben dat jullie hierover in gesprek gaan en indien 
nodig dingen aanpassen. 
 

INPUT VANUIT DE OPLEIDING 
 
• Het ontwerpen van een muzische beeldende activiteit, vertrekkende vanuit 

eigen onderzoek van de student (techniek of materiaal). De student schrijft 
hierover een reflectieverslag en maakt foto’s voor zijn ‘knoei- en groeiboek’.  

• Onderzoek Loose Parts en wiskunde: uitdagen tot spontaan wiskunde spelen 
(vorming en workshop). 

 
 
 

 
 
 

PRAKTIJKBEZOEK 
 
• De student 3 BaKO krijgt een praktijkbezoek tijdens de stage van november of 

december. Hij wordt gecontacteerd door de bezoekende kernbegeleider of 
praktijklector en brengt jou op de hoogte van het moment van bezoek. 

• De kernbegeleiders puzzelen op dit moment nog aan de planning… 
 

EVALUATIEVERSLAG 
 
• Zowel van jou als mentor, als van de student verwachten we aan het eind van 

deze periode een evaluatieverslag. Hiervoor is een sjabloon te vinden op de 
website (www.ucll.be > samenwerken > stages > Bachelor Kleuteronderwijs 
Diepenbeek > evaluatie) 

• Beschrijf in het verslag jouw beeld van de student vanuit de verschillende 
aspecten van de visie op leraarschap (zie rechterkolom evaluatiedocument 
UCLL).  
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• Welke leerkracht wil de student graag zijn voor de kinderen in de klas? 
• Waar staat de student nu al in zijn/haar proces? Wat zijn zijn/haar 

kwaliteiten? Wie is de student nu al als leerkracht? 
• Wat zijn zijn/haar uitdagingen en waar wil de student nog naartoe? 

 
Het lijkt ons uiteraard een meerwaarde als student en mentor(en) samen in gesprek 
zouden gaan over deze eerste beeldvorming, dit eerste verslag. Je mag nadien het 
verslag via de student of via mail rechtstreeks aan ons bezorgen (liefst voor eind 
december). 
 
Mocht je vragen of bedenkingen hebben, aarzel dan niet om ons te contacteren.  
 
We wensen jou en de student een fijne en inspirerende stageweek toe en hopen dat 
jullie samen al kunnen genieten van de eindejaarssfeer! 
 
 
Feestelijke groeten 

Leen, Evi, Tim en Kathleen 
 
tim.manders@ucll.be 
 
evi.saelen@ucll.be 
Dawn, Liese, Emma en Siebe 
 
leen.remans@ucll.be  
Jessica, Carolien, Maud, Lotte B., Lotte L. en Emmelie 
 
kathleen.roosen@ucll.be 
Rabia, Amber G., Elien, Danousha, Esther, Amélie en Rune 
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