
VROEDKUNDE NA 
VERPLEEGKUNDE

Wil je als Bachelor in de verpleegkunde nog een aanvullend diploma halen? Kriebelt het als je aan 
vroedkunde denkt? Vind je de zorg voor moeder en kind ook zo mooi? Dan hebben we voor jou een 
interessant aanbod. Dankzij een verkort programma van 123 studiepunten kan jij je tewerkstel-
lingsmogelijkheden nog extra verbreden binnen het zorglandschap.

DOELGROEP
Je kan deze opleiding volgen indien je in het bezit bent van het diploma Bachelor 

in de verpleegkunde.

Op basis van Eerder Verworven Kwalifi caties (EVK), je diploma van Bachelor in de 

verpleegkunde, heb je recht op heel wat vrijstellingen. Je krijgt een studieduurver-

korting van 57 studiepunten. Nam je het keuze-opleidingsonderdeel pedi@tricare 

op of heb je bijkomend een postgraduaat neonatologie gevolgd, dan krijg je bijko-

mend nog 3 studiepunten vrijstelling. 

PROGRAMMA
De verkorte Bachelor in de vroedkunde na verpleegkunde wordt in een aangepast 

programma georganiseerd. Tijdens de opleiding zal je vooral focussen op het aan-

leren van vroedkundige competenties en vaardigheden.

BELANGRIJK OM TE WETEN
De opleiding start in september.

•  Er zijn 2 opties. Ofwel kies je voor een voltijds traject van 2 jaar  

 ofwel een deeltijds traject van 3 jaar.

• Als je kiest voor het voltijds traject, onderschat dan het 

 opleidingsprogramma niet. Het combineren met deeltijdse 

 tewerkstelling is daarbij onmogelijk omwille van de stages. In  

 het kader van een Europese erkenning van je diploma is het  

 namelijk belangrijk dat je kan aantonen dat je alle nodige 

 prestaties gehaald hebt om te kunnen afstuderen als 

 vroedvrouw. Deze prestaties zijn het begeleiden van:

- 100 zwangere vrouwen 

- 40 arbeiden

- 40 bevallingen + assistenties

- 40 perinatale complicaties

- 100 kraamvrouwen

- 100 neonaten

• Je krijgt een trajectcoach gedurende je volledige traject. Deze  

 docent coacht en ondersteunt je bij alle vragen en is ten allen  

 tijde een vast aanspreekpunt.



OPBOUW STUDIEPROGRAMMA

Opleidingsfase 1		
In je eerste jaar ligt de focus voornamelijk op the-

oretische kennis verwerven en verloskundige 

vaardigheden inoefenen. In het eerste jaar loop 

je al meteen 6 weken stage.

Opleidingsfase 2
In je tweede jaar komen 2 geïntegreerde oplei-

dingsonderdelen op je af en leer je medicatie 

voorschrijven binnen de bevoegdheid van de 

vroedvrouw. Deze kennis en vaardigheden wor-

den omringd door 21 weken stage.

Heb je nog vragen, aarzel dan niet om ons te contacteren. 

Voor campus Gasthuisberg (Leuven):
Trajectcoach voor kandidaten met familienaam A-L: 
marleen.boel@ucll.be

Trajectcoach voor kandidaten met familienaam M-Z: 
evi.geuten@ucll.be 

Heb je nog vragen, aarzel dan niet om ons te contacteren. 

Voor campus Genk
Trajectcoach voor kandidaten met familienaam A-L:  
lotte.mertens@ucll.be  

Trajectcoach voor kandidaten met familienaam M-Z: 
stefanie.steegen@ucll.be

Vroedvrouw in het postpartum 1 	 6 STP  
Vroedvrouw tijdens zwangerschap, arbeid	 8 STP  
en bevalling 1

Vroedvrouw als zorgverlener in laagrisicosetting 8 STP
Vroedvrouw als zorgverlener in hoogisicosetting 6 STP

Vroedvrouw van kinderwens tot zwangerschap 5 STP
Gynaecologie		    4 STP 
Vroedvrouw tijdens zwangerschap, arbeid 	   4 STP 
en bevalling 2
	

Neonatologie 2		  3 STP
	

 Stage 5 - 6 weken verloskamer		  10 STP
 Stage 6 - 6 weken verloskamer		  10 STP
 Stage 7 - 3 niet verloskamer		  5 STP
 Stage 8 - 3 niet verloskamer		  5 STP
 Stage 9 - 3 niet verloskamer		  5 STP

	
Stage 3 - 3 weken materniteit/eerte lijn	 5 STP	
Stage 4 - 3 weken verloskamer 		 5 STP 

Vroedvrouw in de maatschappij 2	 5 STP 

Vroedvrouw in de maatschappij 3	 5 STP 

Biomedische wetenschappen 3 		 6 STP 
Farmacologie		  3 STP

Toegepaste farmacologie voor de vroedvrouw  3 STP

Voeding voor moeder en kind 1	 3 STP
Voeding voor moeder en kind 2	 3 STP 

Professioneel communiceren en 
samenwerken 1	 3 STP 

Kwaliteitsvolle zorg 1	 6 STP 
Deelvrijstelling EBM	 4 STP 
Beroepsprofilering 	 2 STP
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VROEDVROUW ALS ZORGVERLENER

VROEDVROUW ALS ZORGVERLENER

VROEDVROUW ALS ZORGVERLENER

VROEDVROUW ALS ZORGVERLENER

VROEDVROUW ALS ZORGVERLENER

VROEDVROUW ALS ZORGVERLENER

VROEDVROUW IN DE MAATSCHAPPIJ

VROEDVROUW IN DE MAATSCHAPPIJ

BIOMEDISCHE WETENSCHAPPEN

BIOMEDISCHE WETENSCHAPPEN

VOEDING VOOR MOEDER EN KIND

COMMUNICATIE EN SAMENWERKING

KWALITEITSVOLLE ZORG
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