
 

Observeren (opdracht kind- en klasportretten) 

Ukelele mee naar de klas  

Herhaald en interactief voorlezen  
+ toepassen woordenschatdidactiek 

2 weken de klas overnemen als generale repetitie van de eindstage 

Oefenen in het begeleiden van de bewegingslessen 

Verder aan de slag met observeren en reflecteren (agendawerking) 

Een samenhangend, betekenisvol aanbod uitwerken binnen een thema  
Eén van de focusdoelen = binnen wiskunde  

Krachtige IPE-lijnen uitwerken (met foto’s voor fotoverhaal)  
Minimum 2 centrale hoeken + verrijking andere hoeken 

4 tot 6 kapstokactiviteiten per week
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t De stageweken van oktober tot en met maart zijn oefenkansen voor de eindstage en worden ingevuld met observeren, meedraaien, uitproberen, oefenen, meespelen, iets herhalen, in handen nemen, samen met de mentor iets proberen, 
terugblikken en bijsturen, in gesprek gaan met mentor, ouders, collega's... Stageweken bieden de mogelijkheid tot veel krachtige leermomenten.  

We verwachten van de student een gerichtheid op eigen leren en engagement naar de opleiding en de stageschool. We vragen de student om iedere stageweek een aanbod voor te bereiden én met eigen uitdagingen aan de slag te gaan.  
De student neemt de mentor mee in de plannen voor elke stageweek (met behulp van de stageflap) en blikt op het einde van elke stageweek samen met de mentor terug op de voorbije week.   

Een stageplan ≠ planning van medestudenten ... iedere student zoekt zijn/ haar leerzone op!   
De student komt altijd voorbereid naar de praktijk.  Doorheen de opleiding gaat de student op zoek naar een werkwijze m.b.t. schriftelijk voorbereiden die voor hem/haar werkt én tegemoetkomt aan de verwachtingen van de opleiding en 
stageschool.  

Tijdlijn Praktijk  
FOCUS:  De stageweken bieden uitgebreid de kans om de verschillende aspecten van het lerarenberoep te ontdekken en te oefenen. 

OPO6

2 BAKO 

• Kwaliteiten inzetten en uitdagingen aangaan buiten de comfortzone.  
• Oog hebben voor de eigen behoeften aan autonomie, verbinding en competentie.  Zorg dragen voor zichzelf. 
• Keuzes maken en groeikansen opzoeken vanuit de leraar die de student graag wil zijn/worden. 

• Theoretische kaders en input uit de opleiding inzetten in het ontwerpen van krachtige speelleeromgevingen, het voorbereiden, observeren en reflecteren.  
• De eigen aanpak onderbouwen met behulp van observaties én theoretische kaders/inzichten.   
• Met een nieuwsgierige en onderzoekende houding kijken naar het eigen functioneren en de eigen praktijk bijsturen. 

• Met de mentor in dialoog gaan over opdrachten en input vanuit de opleiding, de kinderen in de klas, het stageplan en het eigen functioneren, verwachtingen, visie op onderwijs…  
• Samenwerken met anderen en zich binnen het schoolteam engageren.   
• In gesprek gaan met ouders . 

• Overnemen van de klas (klashouden, routinemomenten).  
• Het realiseren van een krachtige speelleeromgeving met aandacht voor aanbod, leerkrachtstijl, sfeer en relatie en organisatie.  
• Klasgroep in beeld brengen op vlak van welbevinden, betrokkenheid en ontwikkeling. 
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Klas overnemen, krachtige leeromgeving ontwerpen en realiseren 
(uitdagend, samenhangend, betekenisvol en rijk aanbod creëren) 

Na elke klasdag de tijd nemen om terug te blikken en observaties en 
reflecties schriftelijk bij te houden om van hieruit de planning van de 

dag nadien te maken 

Stagemap (met voorbereidend werk, dagplanningen, observaties en 
reflecties - steeds in de stageklas)  

Een samenhangend aanbod uitwerken binnen een thema

De student gaat ook steeds aan de slag met eigen uitdagingen binnen  

de 4 MOVE – aspecten + opdrachten vanuit de opleidingsonderdelen 



 

In de MOVE-visietekst Leraars bewegen verwoorden we wat voor ons  
de essentie van leraarschap is. Deze visietekst bestaat uit 4 aspecten:  
 

- Kleuterleraars bewegen voor kinderen  
- Kleuterleraars bewegen met hun hele zijn  
- Kleuterleraars bewegen met kennis van zaken  
- Kleuterleraars bewegen samen  

We gebruiken deze visietekst samen met de beheersingsniveaus als  
houvast in het begeleiden en beoordelen van studenten.  

1BAKO  
Aanzetten tot stiel leren  

• Onder begeleiding van (voor, tijdens, na)  
• Doelgericht proberen  
• Eerste stappen naar/aanzetten tot  
• Verkennen/ontdekken van eigen visie  
• Overtuiging  

2BAKO  
Stiel leren  

• Onder begeleiding van (voor, na)  
• Doelgericht proberen en opvolgen  
• Kunnen inzetten/toepassen  
• Vormen van eigen visie  
• Houding  

3BAKO  
Verdieping en integratie  

• Zelfstandig uitvoeren  
• Systematisch onderzoeken  
• Geïntegreerd/flexibel inzetten  
• Vanuit eigen identiteit/overtuigingen  
• Basishouding  

Tijdlijn Praktijk  
FOCUS:  De stageweken bieden uitgebreid de kans om de verschillende aspecten van het lerarenberoep te ontdekken en te oefenen. 

OPO6

2 BAKO 



Eindstage 2 BAKO *11 - 29 MEI   
OPO6

2 BAKO 

Afspraken  
We zien de eindstage als een stage waarin student zal functioneren op het beheersingsniveau van het eigen opleidingsjaar: 2 BAKO ‘de stiel leren’. 
In het begeleiden en beoordelen van de student wordt dit beheersingsniveau steeds voor ogen gehouden.  

• Tijdens de eindstage zal de student de klas overnemen, een krachtige leeromgeving ontwerpen en realiseren in de stageklas. De student heeft de verantwoordelijkheid om een uitdagend, samenhangend en rijk aanbod te 
creëren voor de eigen klasgroep. De student kiest (in samenspraak met de mentor) hoe hij/zij een thema/project voor de eindstage bepaalt (bv. vanuit interesses of leefwereld van de kleuters, project naar aanloop van 
schoolfeest...). 
Na elke klasdag neemt de student de tijd om terug te blikken op de dag en observaties en reflecties schriftelijk bij te houden. Vanuit deze terugblik, de thema-uitwerking en het voorbereidend werk maakt de student 
vervolgens een dagplanning voor de volgende dag. De stagemap met het voorbereidend werk, dagplanningen, observaties en reflecties is elke dag in de stageklas aanwezig.  

• Studenten kiezen (in samenspraak met de mentor) hoe ze het thema/project bepalen (bv: a.d.h.v. interesses van de kleuters, project naar aanloop van schoolfeest, ...). De studenten hebben de verantwoordelijkheid om een 
uitdagende, krachtige speelleeromgeving voor hun klas te creëren. Wij raden de student aan om één thema/project uit te werken voor 2 weken zodat ze kunnen oefenen in het verdiepend werken. Mocht dit toch niet kunnen 
of lukken o.w.v. bepaalde redenen, kan je hierover altijd in gesprek gaan met de student. Het lijkt ons goed dat de studenten voor de paasvakantie weten welk thema/project zij zullen uitwerken voor de eindstage zodat ze 
tijdens de vakantie al met de themaverkenning aan de slag kunnen gaan.   

• Tijdens de eindstage zal de student een focus kiezen, nl. welke doelen hij/zij samen in de focus zet voor een bepaalde periode. De student kan deze keuze ook uitleggen vanuit observaties, welbevinden, betrokkenheid en 
ontwikkeling van kinderen. 

• De student is verantwoordelijk om de stageplannen tijdig te communiceren en te bespreken met de mentor 

• De student zal ook vanuit de opleidingsonderdelen in de praktijk aan de slag gaan (zie eigen stageflap). 

• De student gaat tijdens de eindstage ook verder aan de slag met eigen uitdagingen om te groeien binnen de 4 aspecten van de visie op leraarschap ‘Leraars bewegen’ (MOVE: www.ucll.be/bako_diepenbeek > visie):        
kleuterleraars bewegen 1) voor kinderen, 2) met hun hele zijn, 3) met kennis van zaken en 4) samen. De tijdlijn en de visietekst gebruiken we als een houvast in het begeleiden en beoordelen van de student.  

AFRONDING EINDSTAGE: VERSLAG (student/mentor/ opleiding)  
Elke student zal in de eindstage een stagebezoek krijgen. De begeleider die langskomt maakt hiervan een verslag a.d.h.v. het evaluatiedocument. 
 
Na afloop van de eindstage vragen we ook de mentor en de student om elk een eindverslag te schrijven. Het evaluatiedocument hiervoor vind je via www.ucll.be/bako_diepenbeek > evaluatie.  
In dit verslag wordt een beeld beschreven van de student vanuit de vier aspecten van de visie op leraarschap ‘Leraars bewegen’ (MOVE): Welke leerkracht wil de student graag zijn voor de kinderen in de klas? Waar staat de 
student nu al in zijn/haar proces? Wat zijn zijn/haar kwaliteiten? Wie is de student nu al als leerkracht? Wat zijn zijn/haar uitdagingen en waar wil de student nog naartoe?  
De mentor bezorgt het verslag aan de student en zijn/haar kernbegeleider zo snel mogelijk na de stage (graag voor 2/6).  

Evaluatie praktijk   
De kernbegeleiders vormen een beeld op basis van verschillende opdrachten en verslagen doorheen het volledige jaar. Ze schrijven in een portret het beeld van het functioneren van de student binnen Leer-
kracht zijn 2. Dit portret vormt samen met het eindverslag van de student en mentor de basis voor de eindbeoordeling. 

In de praktijkevaluatie (een groep begeleiders BAKO) wordt het portret besproken. Er wordt een uitspraak gedaan over de mate waarin de student de vereiste competenties van de tweede opleidingsfase heeft 
aangetoond. Het eindoordeel, een cijfer op 20, wordt toegekend.   

Vanuit de ECTS-fiche van ‘Leer-kracht zijn’: 
Om te kunnen slagen voor dit opleidingsonderdeel is het nodig dat de student deelneemt aan elke evaluatieactiviteit (elke pixel) én inspanningen toont doorheen de leer- en werkmomenten. De student krijgt 
door al de verschillende evaluaties veel kansen om zich in zijn totaliteit te tonen. 
Om te kunnen deelnemen aan de praktijkweken moet de student aan volgende voorwaarden voldoen: actieve deelname aan en voldoende voorbereiding voor de praktijkweken doorheen het jaar en de 
eindstage.

http://www.ucll.be/bako_diepenbeek
http://www.ucll.be/bako_diepenbeek

